Методические рекомендации

по организации и проведению муниципального этапа областного конкурса «Учитель Оренбуржья – 2014»
	Разработаны Непрокиной Г.Н., директором МКУ «ИМЦ», на основе рекомендаций РЦРО по подготовке к областному конкурсу «Учитель Оренбуржья - 2012»




Конкурс профессионального мастерства работников системы образования Оренбургской области «Учитель Оренбуржья – 2014» (далее – Конкурс) проводится с целью развития творческого потенциала и повышения уровня профессионального мастерства педагогических работников, диссеминации позитивного инновационного опыта в системе регионального образования, утверждения приоритетов образования в обществе.

Конкурс призван способствовать:
повышению престижа педагогических профессий;
выявлению талантливых работников системы образования, их самореализации и поддержке обществом и государством;
совершенствованию системы оценки и стимулирования труда педаго​гических работников.

В 2014 году участниками Конкурса могут стать: 

· учителя общеобразовательных учреждений; 

· преподаватели учреждений начального профессионального образова​ния; 

· педагоги дошкольных образовательных учреждений; 

· педагоги-психологи.

Не позднее 10 рабочих дней до проведения муниципального этапа Конкурса оргкомитет принимает материалы участников и председатель жюри организует экспертизу материалов и документов, представленных в портфолио, в соответствии с утвержденными критериями и установленными образцами протоколов.

Материалы портфолио каждого участника рекомендуется  оценивать не менее чем двумя экспертами. По итогам экспертизы конкурсных материалов оформляются следующие документы:

1. Протоколы индивидуальных экспертных оценок портфолио.

2. Сводный протокол экспертных оценок портфолио.
 В программе конкурса предусматриваются следующие конкурсные испытания:
          - Конкурс портфолио (оценивается заочно);

            - Итернет-ресурс (оценивается заочно);
- Учебное занятие;

- Мастер-класс или методическое объединение.
Требования к оформлению портфолио.

Общие рекомендации

Портфолио составляется каждым участником согласно предложенной структуре и оформляется на бумажном и на электронном носителях. В каждом файле на каждой странице (в нижнем колонтитуле) обязательно должны быть указаны фамилия, имя, отчество участника конкурса. 

Портфолио передается в оргкомитет не позднее 10 рабочих дней до начала конкурса и является основанием для регистрации участника конкурса.
Материалы, указанные в перечне, оформляются в одном экземпляре и формируются в папку в соответствии с разделами и рубриками портфолио. 

Все разделы и рубрики являются обязательными.

Материалы, представляемые на муниципальный этап конкурса, не возвращаются и могут быть использованы в целях развития образования с возможностью редакторской обработки.

Структура портфолио

Титульный лист

Содержание

Раздел I. «ПОРТРЕТ УЧИТЕЛЯ».

Рубрики:

1. «Фотографии».

2. «Эссе».

Раздел II. «РАБОЧИЕ МАТЕРИАЛЫ».
Рубрики:

1. «Мои документы».

2. «Из опыта работы».

Раздел III. «МОИ ДОСТИЖЕНИЯ».

Рубрики:

1. «Стимулы успеха».

2. «Публикации». 

Раздел «портрет»
1. «Фотографии»:

· цветной портрет 9 х 13; 

· жанровые цветные фотографии (до 5) с урока, внеклассного мероприятии, с предыдущих этапов конкурса и т.п.

2. «Эссе»:

· эссе «Я – учитель 21 века» объемом до 3 страниц печатного текста (все поля – 20 мм, шрифт – Times New Roman, кегль – 14, интервал – 1,5). 

Раздел «Рабочие материалы»

1. «Мои документы:

· Представление ОУ, направляющего педагога для участия в муниципальном этапе конкурса, с кратким описанием общественно значимых достижений;

· заявление участника конкурса по образцу (приложение 1);

· информационная карта участника конкурса (приложение 2). 

Информационная карта участника областного этапа  конкурса – это документ, по которому участник будет представлен на сайте конкурса, в публикациях, сборниках материалов для жюри.

Оформляя информационную карту, необходимо убрать все подсказки, не изменять и не применять другого оформления.

В кратком представлении необходимо описать общественно значимые действия участника конкурса в течение двух последних лет.

Объем представления – не более 2 страниц печатного текста. Представление оформляется на бланке ОУ и заверяется печатью (электронная версия прилагается).

2. «Из опыта работы»:

1. Описание собственного педагогического опыта.

2. Авторские материалы к описанному опыту работы (не более 10): 

· разработки уроков, занятий;

· разработки внеклассных мероприятий;
· разработки мастер-классов;
· тексты выступлений на семинарах, конференциях и т.д. (до 3);

· другие материалы, иллюстрирующие профессиональную деятельность конкурсанта. 

3. Видеозаписи на компакт-дисках: занятия на рабочем месте конкурсанта.

Каждая разработка урока, занятия,  внеклассного мероприятия и т.д. предваряется краткой аннотацией.

Раздел «Мои достижения»

1.  «Стимулы успеха». 

Представляются ксерокопии документов, подтверждающих профессионально-личностное развитие педагога (грамот, дипломов, сертификатов    и т.д.), как результата, отражающего достижения не только в профессиональной сфере, но и в сфере личностных интересов.

2. «Публикации».

Данная рубрика может быть представлена опубликованными учебными и методическим пособиями, материалами средств массовой информации, освещающими профессиональную деятельность конкурсанта и распространение его педагогического опыта (публикациями в прессе о конкурсанте, публикациями в прессе конкурсанта) и т.д. Можно представить не публиковавшиеся ранее авторские статьи и разработки участника, которые он хотел бы опубликовать.
Требования к конкурсным испытаниям.
«Интернет-ресурс» 
Формат: участники конкурса не позднее 10 дней до начала конкурса размещают на личном Интернет-сайте, в блоге и т.п. учебные, методические и (или) иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в сети Интернет. Ссылка на Интернет-ресурс приводится в портфолио. Конкурсное задание оценивается заочно.
«Учебное занятие» (регламент 30 минут, + 5 минут для анализа занятия и ответов на вопросы). 

Формат: проведение учебного занятия с учащимися (воспитанниками), отражающего межпредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности, требования ФГОС.
Тема, возрастной и количественный состав учебной группы определяются участниками конкурса. 

 «Методическое объединение» (регламент до 10 минут, + 5 минут для ответов на вопросы).
Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта как опыта, сформировавшегося при взаимодействии с коллегами: учителями различных предметов, педагогами и специалистами образовательных учреждений разных типов и видов, родителями учеников, общественными организациями, работниками науки, культуры, сферы здравоохранения, представителями других сфер т.д.

 «Мастер-класс» (регламент до 20 минут, + 5 минут для ответов на вопросы). 

Формат: представление конкурсантом авторской системы работы, демонстрация ее наиболее результативных элементов путем прямого и комментированного показа приемов, методов и т.д.  
КРИТЕРИИ ОЦЕНОК КОНКУРСНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Критерии экспертного оценивания портфолио

1. Оригинальность представления материалов (до 5 баллов).
2. Отражение профессионально-личностного становления педагога (до 5 баллов).
3. Актуальность, ценность, глубина проработки представленного опыта работы (до 20  баллов).
4. Соблюдение единых требований к оформлению документов (до 5 баллов).

5. Эстетика оформления (до 5 баллов).

Максимальное количество баллов – 40. 
Критерии экспертного оценивания конкурсного мероприятия «Интернет-ресурс»

1. Количество и тематическая организованность представленной информации (до 5 баллов).

2. Образовательная и методическая ценность размещенных материалов (до 5 баллов).
3. Культура представления информации (до 5 баллов).
Максимальное количество баллов – 15. 
Критерии оценивания конкурсного мероприятия 

«Учебное занятие»
Внимание! Критерии могут измениться в зависимости от областных!
1. Глубина и оригинальность раскрытия темы (до 10 баллов).

2. Умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний (до 10 баллов).

3. Умение организовать взаимодействие учащихся между собой (до 10 баллов).

4. Умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся (до 10 баллов).

5. Глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности (до 10 баллов).

Максимальное количество баллов – 50.  

Критерии оценивания конкурсного мероприятия 

«Учебное занятие в дошкольном образовательном учреждении»
1. Методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей, оригинальность организации и выбора содержания организованной образовательной деятельности детей) (до 10 баллов).
2. Умение заинтересовать и удерживать интерес детей в течение организованной образовательной деятельности (до 10 баллов).
3. Адекватность стиля взаимодействия и сотрудничества с детьми, общая культура (культура общения) (до 10 баллов).
4. Глубина и точность анализа организованной образовательной деятельности детей и рефлексии своей деятельности (до 10 баллов).
5. Учет и поддержка активности и инициативности детей в процессе организованной образовательной деятельности (до 10 баллов).
Максимальное количество баллов – 50.  

Критерии оценивания конкурсного мероприятия 

«Методическое объединение»

1. Умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности (до 10 баллов).

2. Общая и профессиональная эрудиция (до 10 баллов).

3. Культура публичного выступления (до 10 баллов).

4. Умение взаимодействовать с аудиторией (до 10 баллов).

Максимальное количество баллов – 40.  
Критерии оценивания конкурсного мероприятия 

«Мастер-класс»

1. Глубина и оригинальность содержания (до 15 баллов). 

2. Научная и методическая ценность (до 15 баллов).

3. Социальная значимость (до 15 баллов).

4. Умение взаимодействовать с широкой аудиторией (до 15 баллов).  

Максимальное количество баллов – 60.  
За нарушение регламента устанавливаются штрафные баллы (1 балл за каждую минуту лишнего времени), которые вычитаются из общего количества баллов, набранных участником на каждом конкурсном испытании.
Приложение 1 

Образец заявления 

участника муниципального этапа областного конкурса

«Учитель Оренбуржья – 2014»

В оргкомитет муниципального этапа конкурса «Учитель Оренбуржья – 2014» 

(фамилия, имя, отчество в родительном падеже) 

учителя _______________________________

(наименование учебного предмета)

_______________________________

(наименование образовательного учреждения)

(название территории) 

Оренбургской области

заявление.

Я,_____________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном этапе конкурса «Учитель Оренбуржья – 2014» и внесение сведений, указанных в информационной карте участника конкурса, в базу данных, а также на использование материалов, представленных в портфолио, в целях развития образования с возможностью редакторской обработки.

«_____»____________2012г.

_______________________           _______________________________

                     (подпись)                                          Ф. И. О.

Приложение 2 

Информационная карта

участника муниципального этапа областного конкурса

«Учитель Оренбуржья – 2014»

(фамилия) (имя, отчество)

Примечание. Поля информационной карты, выделенные курсивом, не обязательны для заполнения. Вся информация представляется на компакт-диске и на бумажном носителе.
	1. Общие сведения

	Субъект Российской Федерации
	

	Район 
	

	Населенный пункт
	

	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Место рождения
	

	Адреса в Интернете (сайт, блог и т.д.), где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами
	

	2. Работа

	Место работы (наименование образовательного учреждения в соответствии с уставом)
	

	Занимаемая должность
	

	Преподаваемые предметы
	

	Классное руководство в настоящее время, в каком классе
	

	Общий трудовой и педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты) 
	

	Квалификационная категория
	

	Почетные звания и награды (наименования и даты получения)
	

	Участие (победа) в конкурсе в рамках ПНПО с указанием года
	

	Послужной список (места и сроки работы за последние 10 лет)
	

	Преподавательская деятельность по совместительству (место работы и занимаемая должность)


	

	3. Образование

	Название и год окончания учреждения профессионального образования 
	

	Специальность, квалификация по диплому
	

	Дополнительное профессиональное образование за последние три года (наименования образовательных программ, модулей, стажировок и т.п., места и сроки их получения)
	

	Знание иностранных языков (укажите уровень владения)
	

	Ученая степень
	

	Название диссертационной работы (работ)
	

	Основные публикации (в т.ч. брошюры, книги)
	

	4. Общественная деятельность

	Участие в общественных организациях (наименование, направление деятельности и дата вступления)
	

	Участие в деятельности управляющего (школьного) совета
	

	Участие в разработке и реализации муниципальных, региональных, федеральных, международных программ и проектов (с указанием статуса участия)
	

	5. Семья

	Семейное положение (фамилия, имя, отчество и профессия супруга)
	

	Дети (имена и возраст)
	

	6. Досуг

	Хобби
	

	Спортивные увлечения
	

	Сценические таланты
	

	7. Контакты

	Рабочий адрес с индексом
	

	Домашний адрес с индексом 
	

	Рабочий телефон с междугородним кодом
	

	Домашний телефон с междугородним кодом
	

	Мобильный телефон с междугородним кодом
	

	Факс с междугородним кодом
	

	Рабочая электронная почта 
	

	Личная электронная почта 
	

	Адрес личного сайта в Интернете 
	

	Адрес школьного сайта в Интернете
	

	8. Документы

	Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан) 
	

	ИНН
	

	Свидетельство пенсионного государственного страхования 
	

	9. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника
	

	Почему нравится работать в школе
	

	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	

	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия победителя конкурса «Учитель Оренбуржья – 2012»
	


Правильность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: 

_____________________                              (_____________________________________)                                                                             
подпись                                                                     Ф. И. О. участника

«_____» ___________ 20___г. 
